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INTRODUCTION

A infeccdo pelo SARS-CoV-2 iniciou-se em dezembro de 2019 na
provincia de Wuhan, na China, propagando-se pelo mundo em 2020.
O Coronavirus pertence a familia Coronaviridae e provoca uma
doenga respiratoria chamada de COVID-19. Em 30 de janeiro de
2020, a Organizagdo Mundial de Saude declarou que o surto do
Coronavirus constituia Emergéncia de Satide Publica de Importancia
Internacional e, em 11 de margo de 2020, foi decretada a pandemia
(SANTOS; MORAES, MUSSI, 2020). Estudos apontam que o virus
causador da COVID-19 pode se espalhar por meio do contato direto,
indireto (por meio de superficies ou objetos contaminados) ou
proximo (compreendendo o distanciamento menor que um metro)
com pessoas infectadas através de secregdes como saliva e secregdes
respiratorias ou de suas goticulas respiratorias, que sdo expelidas
quando uma pessoa tosse, espirra, fala ou canta (OMS, 2020).
Estudos realizados por Oliveira, Freitas, Aratjo, Gomes (2020),
mostraram que houve uma grande mobilizacdo de autoridades, orgios
de vigilancia e sociedades cientificas para o enfrentamento desta
pandemia. Logicamente, houve necessidade de adequacdo dos
servigos de saude para o enfrentamento da COVID-19, que envolveu
diretamente, os profissionais de saide para atuarem nos hospitais
existentes bem como nos hospitais de campanha, construidos e/ou
improvisados especificamente este atendimento.

Diante disso, Souza e Souza, (2020) descrevem que a pandemia
desencadeada pelo novo coronavirus afetou o trabalho de diversos
profissionais da saude, os quais tém lutado incansavelmente nos
cuidados aos infectados ¢ na contengdo da disseminagdo do virus. A
enfermagem ¢ historicamente, a maior categoria de trabalhadores dos
servicos de saude em geral, sendo assim a maior categoria de
profissionais na linha de frente do enfrentamento da COVID-19.
Santana, 2020, evidencia que o ano de 2020 foi declarado o Ano
Internacional de Profissionais de Enfermagem e Obstetricia pela
OMS. No ano de maior destaque da enfermagem, comemorando-se o
movimento Nurse Now, e o bicentenario da precursora da profissdo
Florence Nightingale, surge a pandemia, colocando a enfermagem em
foco. No centro das atengdes, os profissionais de enfermagem desde o
inicio da pandemia compartilham as mesmas experiéncias como
medo de adoecer, de colocar em risco as pessoas proximas, de se
contaminarem no ambiente de trabalho, além do medo de ndo saber
quando irfio acabar a pandemia, fatores que influenciam diretamente
sobre as condigdes de trabalho e satde mental dos mesmos
(RODRIGUES et al., 2020). O Conselho Federal de Enfermagem
(COFEN) mostrou que o trabalho dos profissionais de enfermagem,
que vdo desde a prevengdo até o cuidado direto aos casos de
agravamento pela doenca, passa por jornadas exaustivas, enfrentam a
escassez de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), vivenciam a
morte constantemente e ainda lidam com o distanciamento e o receio
de contaminag@o de seus familiares. Conforme observado no estudo
Soares et al. (2020), as condi¢des de trabalho da enfermagem passam
pela auséncia de recursos ou fornecimento de materiais improprios
para execugdo do trabalho e para protecdo da satide do trabalhador,
quadro esse que podemos descrever como insuficiente ou inadequado
frente a composi¢ao dos profissionais de enfermagem que prestam
servigco com longas jornadas de trabalho, dobras de plantdo, multiplos
vinculos empregaticios, além de notéria sobrecarga de trabalho e
desgaste fisico e mental. Para tanto, esse estudo apresentou como
objetivo identificar as condi¢des de trabalho e aspectos emocionais de
profissionais de enfermagem durante a Pandemia da COVID-19.

MATERIAL E METODOS

Trata-se de um estudo descritivo de abordagem quantitativa realizado
em uma institui¢do hospitalar referéncia macrorregional da Atengdo
Secundaria em Satde no Nordeste de Minas Gerais, referéncia para e
31 municipios, com uma abrangéncia populacional de 407.213 mil
habitantes (SCCD, 2020). Conta com aproximadamente 658
colaboradores, sendo 349 da equipe de enfermagem. Os participantes
pesquisa compreenderam a equipe de enfermagem da instituicdo
coparticipante que se enquadravam nos seguintes critérios, ser

enfermeiro ou técnico de enfermagem e estar trabalhando na
instituicdo ha pelo menos um ano, aceitar participar do estudo e
assinarem o Termo de Consentimento Livre Esclarecido (TCLE).
Foram excluidos deste estudo profissionais que estiverem na ocasido
da coleta de dados em periodo de férias, licengas e/ou afastamentos
do servigo. A amostra foi calculada utilizando-se o programa
estatistico G-Power, versdo 3.1.9.4, determinando o tamanho da
amostra com base na estimativa do total de profissionais de
enfermagem antes da pandemia, totalizando de 137 sujeitos, levando-
se em consideragdo o erro o de 0,05 e intervalo de confianca de 95%.

Para a coleta de dados, utilizou-se do questionario proposto por
Rodrigues et al. (2020). Este constitui-se de 24 perguntas fechadas. O
questionario continha variaveis referentes as caracteristicas pessoais e
profissionais; questdes de satide; ambiente e condi¢des de trabalho; e
psicossociais. A estratégia de recrutamento da populagdo alvo
envolveu encaminhamento online, via endereco eletronico, e-mails, e
redes sociais para cada enfermeiro e técnico de enfermagem, em
forma de link para acesso direto ao formulario Google Forms, sendo
um método de divulgaggo do tipo “bola de neve”, durante os meses de
outubro e novembro de 2020. As informagdes coletadas foram
digitadas em um banco de dados do programa SPSS Statistics versdo
26.0 (SPSS Inc., Chicago, Estados Unidos), a partir do qual se
procedeu a andlise de frequéncia das variaveis categoricas e descritiva
referente as variaveis quantitativas. Todas as etapas da pesquisa estdo
em consonancia com a Resolu¢do 466/12 do Conselho Nacional de
Saude, que regulamenta pesquisas com seres humanos. O estudo foi
aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Faculdade de
Ciéncias Biologicas e da Saude, Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM), sob o parecer n® 4.023.342/2020.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Participaram deste estudo 137 profissionais de enfermagem. A faixa
etaria predominante constituiu-se entre 30 a 39 anos, sendo 88,3% do
sexo feminino. Importante ponderar sobre o niimero expressivo de
mulheres na enfermagem onde lidam com atividades laborais em seu
dia a dia e ainda atendem as demandas da familia, e da casa,
favorecendo o surgimento de alteragdes como estresse ¢ ansiedade
(LEAO; GOMES; CAVALCANTE, 2018). Em relaciio a categoria
profissional, 32,1% enfermeiros e 67,9% eram técnicos e/ou
auxiliares de enfermagem. Do total, 57,7% se auto declararam de cor
parda, 78,1% informaram ndo possuir Doenga Cronica Nao
Transmissivel (DCNT) e 73% afirmaram ndo fazer uso de
medicamentos antidepressivos e/ou ansioliticos, previamente a
pandemia da COVID-19 (Tabela 1).

Tabela 1. Perfil dos profissionais de enfermagem de um hospital
referéncia macro regional do nordeste de Minas Gerais.
Diamantina, Minas Gerais, Brasil, 2020. n=137

Variaveis n (%)
Género

Feminino 121 (88,3)
Masculino 16 (11,7)
Idade (em anos)

20a29 52 (38,0)
30a39 59 (43,1)
40 a 49 22 (16,1)
50 a 60 04 (2,9)
Categoria profissional

Enfermeiro 44 (32,1)
Técnico de enfermagem 93 (67,9)
Cor/Raga

Amarela 2 (1,5)
Branca 22 (16,1)
Parda 79 (57,7)
Preta 34(24,8)
Possui Doenga Cronica ndo transmissivel
Nao 107 (78,1)
Sim 30(21,9)
Utilizava medicamentos de uso continuo

Sim 37 (27)
Nio 100 (73)

Fonte: Dados da pesquisa (2020).
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No referido hospital, os profissionais dos grupos de risco para
agravamento da infecgdo da COVID-19 (BRASIL, 2021) nao estdo na
linha de frente para o cuidado ao paciente, segundo Ministério da
Saude do Brasil. O colapso gerado pela COVID-19 tornou mais
evidente a importancia dos profissionais da enfermagem que s@o o
alicerce do sistema de satide. A imprensa veiculando pesquisas
desenvolvidas por enfermeiros, o trabalho humanizado nos servigos, o
entendimento da complexidade da atuagio da enfermagem,
enfermeiros orientando a populagdo sobre medidas preventivas,
enfim, ficou claro que o espago que os trabalhadores de enfermagem
ocupam ¢ fundamental para o enfrentamento dessa pandemia.
Entretanto, na esteira desse processo, a enfermagem esta adoecendo e
morrendo. A falta de Equipamentos de Proteg¢do Individual (EPI), a
sobrecarga de trabalho para equipes subdimensionadas, a falta de
politicas de educagdo permanente, a testagem deficiente, dentre
outras, pode explicar a situagdo (SOARES et al, 2020). Os
marcadores de género, classe e raga se apresentam enquanto condi¢do
vulnerabilizadora & exposi¢do da COVID-19 nos mais diversos
cenarios mundiais. Esse contexto descortina a necessidade historica
da implantacdo de estratégias de melhoria de vida dessa populagdo
ndo s6 durante a pandemia, como também apos sua passagem. Para
tanto, necessario se faz a adogdo de politicas socioecondmicas de
maior impacto na vida dessas pessoas e com maior abrangéncia,
ampliando o acesso a melhores condi¢des de satde, educagdo,
moradia e renda (ESTRELA et al., 2020).

Atengdo especial deve ser dada as doengas cronicas mencionadas na
maioria das vezes pelos trabalhadores de enfermagem, pois uma
metanalise com oito estudos ¢ dados de mais de 46 mil pacientes
chineses mostrou que hipertensdo (17%), diabetes (8%), doengas
cardiovasculares (5%) e doengas respiratorias cronicas (2%) eram as
morbidades mais presentes e com risco aumentado de desenvolver um
curso mais sério da infec¢do por SARS-CoV-2 (YANG et al., 2020).
Quando perguntados sobre o uso de Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs), (Tabela 2), 82,47% trabalhadores informaram
utilizar paramentagdo completa. Ja os 17,53%, que declararam ndo
usar a paramentacdo completa informaram nio ver necessidade do
uso no setor de trabalho. A utilizagdo do EPI e o treinamento para o
controle e prevengdo da infeccdo estdo associados a diminui¢do do
risco de contaminagdo, enquanto certas exposigdes estio relacionadas
ao aumento do risco (CHOU et al., 2020).

Dentre as diversas formas de capacita¢@o a esse respeito na literatura,
a Pratica Deliberada em Ciclos Rapidos (PDCR) foi destacada como
uma boa pratica de simulagdo para a capacitagdo e treinamento de
profissionais da satide na paramentagdo e desparamentagdo de EPIs
no enfrentamento da COVID-19. A PDCR ¢é uma estratégia de
simulagdo cujo objetivo é melhorar o desempenho dos participantes
para alcangarem a maestria em uma habilidade. E organizada para
promover repetigdo de tarefas e proporcionar feedback imediato
baseado em evidéncias, por intermédio de um instrutor. Os autores
indicam a necessidades de ajustes que podem tanto para atender a
realidade das instituicdes quanto para realizar atualizagdes dos
protocolos vigentes no Brasil. E sugerida também a realizagio de
estudos clinicos para gerar resultados concretos sobre a aplicabilidade
da PDCR nesta perspectiva (OLIVEIRA et al., 2020).

Os achados mostram que 51,8% néo realizam distanciamento familiar
e 45,3 % dos entrevistados declararam possuir pessoas do grupo de
risco morando no ambiente domiciliar. Neste sentido os resultados
corroboram com outros estudos em que uma investigacdo estima que
68,7% dos brasileiros viviam com pelo menos uma pessoa no grupo
de risco, 30,3% viviam com pelo menos um idoso e outros 38,4% ndo
tinham idosos em seus domicilios, mas havia pelo menos um morador
adulto com condi¢des médicas preexistentes. A propor¢do de pessoas
vivendo em domicilios com pelo menos um morador no grupo de
risco era maior ou igual a 50% para todas as idades, sendo crescente a
partir dos 35 anos, mas havia também um alto nimero de pessoas
com idades entre 10 e 25 anos convivendo com pessoas no grupo de
risco (RODRIGUES et al., 2020).

Tabela 2. Condicdes de trabalho e de vida dos profissionais de
enfermagem de um hospital referéncia macro regional do
nordeste de Minas Gerais. Diamantina, Minas Gerais, Brasil,

2020. n=137
Variaveis n (%)
Paramentagdo Utilizada
Completa 113 (82,5)
Incompleta 24 (17.5)
Motivo de ndo usar paramentagio
Naio vejo a necessidade em meu setor 20 (83,3)
Nao ha disponivel 4 (16,7)
Participou de Capacitagdo sobre a Covid 19
Sim 133 (97,1)
Nio 4(2,9)
Medo de Contaminagio
Sim 107 (78,1)
Nio 30(21,9)
Distanciamento familiar
Sim 66 (48,2)
Nio 71 (51,8)
Grupos de Risco na mesma casa
Sim 62(45,3)
Nio 75 (54,7)
Sensagdo ao trabalhar na pandemia
Medo 29 (21,2)
Tranquilo 94 ( 68,6)
Crise de Panico 14 (10,2)
Utiliza Medidas para aliviar ansiedade
Nio 88 (64,2)
Sim 49( 35,8)
Carga horaria durante a pandemia
Aumentou 17 (12,4)
Permanece a mesma 117 (85,4)
Diminui (estou com medo) 3(2,2)
Rotina de Sono
Inalterada 83 (60,6)
Insonia 19(13,9)
Dormindo mais pelo cansago 35(25,5)

Uso de ansiolitico devido a pandemia 21 (15,3%)

Sim

Nio 116 (84,7)
Maior parte do tempo

Agitado 12 (8,8)
Ansioso 39 (28,5)
Medo 10 (7,3)
Normal 76 (55,5)

Fonte: Dados da pesquisa (2020).

Tais resultados sugerem que, em fungdo das dificuldades em se evitar
contato proximo intradomiciliar, o isolamento exclusivo de grupos
populacionais especificos ndo se configura uma estratégia possivel no
contexto brasileiro, devendo ser combinado com o isolamento do
conjunto da populacdo (BORGES; CRESPO, 2020). Na avaliagdo do
estado emocional 64,2% dos entrevistados estao usando medidas para
aliviar a ansiedade, 60,6% ndo notaram prejuizo do sono e a maioria
84,7% nido estdo usando ansioliticos devido a pandemia, 55,5% ndo
perceberam mudanga do humor (Tabela 2).A prevaléncia de
ansiedade entre os profissionais de enfermagem neste estudo foi igual
variabilidade encontrada na revisdo sistematica ¢ meta-analise de 12
estudos realizados com profissionais da saude em Wuhan e Cingapura
(PAPPA et al.,2020). A depressdo ¢ a ansiedade podem apresentar
diversas manifestagdes na equipe de enfermagem, interferindo
diretamente na vida profissional ¢ até pessoal. Portanto, ¢ essencial
que os trabalhadores priorizem sua satde, apropriando de novas
estratégias para aliviar a ansiedade (MARTINS et al., 2016).

CONCLUSAO

Os dados da pesquisa mostraram que a maioria dos participantes ndo
identificaram alterag¢des frente as condi¢des do ambiente de trabalho
nem diante da saide mental, no entanto se faz relevante considerar a
preocupacdo da Institui¢do de Saude em colocar na linha de frente,
profissionais que ndo pertencem aos grupos de risco para
agravamento da infec¢do da COVID-19. Algumas limita¢gdes devem
ser consideradas na generalizagdo dos resultados: a casuistica incluiu
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somente um hospital, porém destaca-se que o compartilhamento de
experiéncias nos campos da saide representa importante ferramenta
para agregar conhecimentos e ampliar os olhares para as
possibilidades de combate da epidemia no contexto tdo novo para
todos. Outra limitacdo seria relacionada ao viés de avaliag@o positiva,
por parte dos profissionais supervalorizando o servigo de satide que
estdo inseridos. Sugere-se a validacdo do instrumento para subsidiar
novas pesquisas na area. Espera-se que os resultados encontrados
nessa analise contribuam para sensibilizacdo de gestores e torne
instrumento para valorizagdo da profissio de enfermagem,
subsidiando novas capacitagdes de sensibilizagdo aos profissionais.
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